Cevre Politikasi

Renavult Group'un cevre politikasi dogrultusunda, Oyak Renault Otomobil Fabrikalari’nin taahhitleri:

® Faaliyetlerimizin gevresel ayak izlerini ve saglik Gzerindeki etkilerini dnlemek ve sUrekli olarak azaltmak igin:
Enerji tUketimini ve atmosferik emisyonlari, Grubun iklim Plani'nda tanimladigi karbon nétr hedefleri
dogrultusunda yonetmek;
— Atiklarin kaynakta azaltiimasini ve geri kazanimini en Ust seviyeye tasimak;
— Toprak ve yeralti sulari kirliligini dnlemek;
— SutUketimine ve desarjina hakim olmak;
— Kimyasal ve lejyonella risklerine hakim olmak;
— Kaza sonucu olusabilecek kirliligi dnlemek;
— Koku ve girultUyU kontrol altina almak;
— Hammaddeleri gerektidi kadar kullanmak;
— Biyogesitliligi korumak.
® Cevresel performansin surekliiyilegtiriimesi ve mevzuat gerekliliklerinin yani sira Renault Group'un génullo
taahhdtlerinin yerine getirilebilmesiicin ISO 14001 belgeli bir yénetim sistemi uygulamak.

® Calisanlarin gevresel konulardaki farkindaligini artirmak ve cevre performansiylailgiliiletisimi saglamak.

® Grubun maddive maddiolmayan varliklarinin ve rekabet gicUnun, 6zellikle ddngUsel ekonominin sundugu
firsatlari degerlendirerek, korunmasina katkida bulunmak.

Oyak Renault Otomobil Fabrikalari, bu hedeflere ulasmak amaciyla her yil, Cevre Master Plani ve 6nemli gevresel
boyutlariile uyumlu bir Cevre Programi’ni ve bu program icin gerekli kaynaklari belirler.

Sirket yonetimi, bu politikayi uygulamayi taahhit eder ve gerek sirkette gerekse sirket adina galisanlari bu politikanin
hayata gegirilmesinde katki saglamaya davet eder.
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DEGER YARATMAK: Yenilikgi mobilite ve déngUsel ekonomi uygulamalari araciligiyla yeni gelir ve kér kaynaklarinin
yaratilmasinag, rekabet gucine, maddi ve maddi olmayan varliklarin korunmasina katkida bulunmak.

ONLEMEK VE AZALTMAK: Faaliyetlerin, hizmetlerin ve Grinlerin yagsam déngileri boyunca gevresel ayak izini dnlemek
ve surekli olarak azaltmak.

YONLENDIRMEK: Surekli gelismeyi saglamak ve mevzuatin gereklilikleriile génlli taahhUtleri yerine getirmek igin
Grubun ve degder zincirinin bUtUNUNU kapsayacak bir gevre yonetimi uygulamak.

DIYALOG VE ILETISIM: Paydaslarla seffaf ve sorumlu bir iletisim ve diyalog kurmak.

DORT ONCELIKLI EYLEM ALANIMIZ:

iklim degisikligi ve eneriji Kaynaklar ve rekabetgi
verimliligi doéngUsel ekonomi

Biyocesitlilik ve

Saglik ve maddeler ckosistemler
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